
                         

 
 
 

平成２３年４月から、次世代育成支援対策推進法に基づく「一般事業主行動計画」の策定・届出、

公表･周知の義務が労働者を１０１人以上雇用する事業主に拡大され、また富山県条例においては労

働者を５１人以上雇用する事業主に策定が義務付けられます。（労働者数５０人以下の企業において

は努力義務となっております。） 

つきましては、下記のとおり一般事業主行動計画策定等に関する個別相談会を開催いたしますので、

まだ一般事業主行動計画の策定等がお済みでない事業主の皆さまは是非ご参加ください。 

また、平成２２年６月３０日に改正された育児・介護休業法に基づく規定整備に関する相談会も開

催しますので、併せてご利用ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※予約制とさせていただきますので、下記申込用紙に希望日及び希望時間帯をご記入の上、FAX 又は郵

送にてご返送いただくか、お電話にてお申込みください。 

 

事業主の皆さま 

一般事業主行動計画策定等個別相談会を開催します！！ 

－育児・介護休業規定整備個別相談会も同時開催－ 

富山会場 

富山労働局雇用均等室  

富山市神通本町１―５－５ 

富山労働総合庁舎 ５階 

 

日時：平成２３年２月１８日（金） 

   平成２３年２月２３日（水） 

  （予約制） 

   ９：３０～１０：００ 

   １０：００～１０：３０ 

   １０：３０～１１：００ 

   １１：００～１１：３０ 

   １３：００～１３：３０ 

   １３：３０～１４：００ 

   １４：３０～１５：００ 

   １５：００～１５：３０ 

   １５：３０～１６：００ 

 

高岡会場 

高岡労働基準監督署 会議室 

高岡市江尻字村中１１９３ 

高岡労働基準監督署 ３階 

 

日時：平成２３年２月２１日（月） 

  （予約制） 

   １３：００～１３：３０ 

   １３：３０～１４：００ 

   １４：３０～１５：００ 

   １５：００～１５：３０ 

   １５：３０～１６：００ 

 

魚津会場 

魚津労働基準監督署 会議室 

魚津市新金屋１－１２－３１ 

魚津合同庁舎 ４階 

 

日時：平成２３年２月２２日（火） 

  （予約制）  

   １３：００～１３：３０ 

   １３：３０～１４：００ 

   １４：３０～１５：００ 

   １５：００～１５：３０ 

   １５：３０～１６：００ 

 

◆お問い合わせ・申込先◆ 

 富山労働局雇用均等室  

富山市神通本町１－５－５ 富山労働総合庁舎５階 

  TEL 076(432)2740   EAX 076(432)3959 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
【一般事業主行動計画個別相談会参加申込書】   富山労働局雇用均等室あて（FAX 076(432)3959） 

会社名 
  労働者数 

（          ）人 

所在地・連絡先 
〒 

      （電話 

 

 ） 

参加者氏名 （所属・役職名等                ） 

 希望日時等 

  希望日にチェック 

  希望時間帯を記入 

□ ２月１８日（金） 富山会場    □ ２月２３日（水） 富山会場 

□ ２月２１日（月） 高岡会場    □ ２月２２日（火） 魚津会場 

希望時間帯  （           ～           ） 



 

こちらの５階 

こちらの３階 

こちらの４階 

富山会場： 

富山労働局雇用均等室 

高岡会場： 

高岡労働基準監督署 会議室 

魚津会場： 

魚津労働基準監督署 会議室 




